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“EDUCACIÓN PARA LA VIDA CON 
COMPROMISO SOCIAL”



Experiencia 
profesional

• Más de 35 años de experiencia en cargos directivos y asesoría
jurídica en instituciones públicas y privadas.

Experiencia 
docente

• Desde 1991 he sido profesor de distintas Instituciones de
Educación Superior Públicas y Privadas, nacionales e extranjeras.
Actualmente estoy vinculado de planta tiempo completo categoría
titular en la Universidad Surcolombiana desde el año 2011.

Aporte 
intelectual

• Autor de diez (10) libros, varios artículos y distintos capítulos de
derecho procesal, penal y filosofía del derecho, contribuyendo
significativamente al desarrollo del pensamiento jurídico en
Colombia.

ABELARDO POVEDA PERDOMO

EXPERIENCIA Y LOGROS 



OBJETIVOS DE LA PROPUESTA PROGRAMÁTICA

Liderar la 
transformación 
institucional.

Fortalecer la 
formación 

integral de los 
estudiantes.

Impulsar la 
investigación y la 

proyección 
social.

Consolidar la 
USCO como 

institución líder 
en la región 

surcolombiana.

Garantizar la 
sostenibilidad y 

eficiencia 
institucional.



Convertir la Universidad Surcolombiana en una institución líder en la
región, reconocida por su excelencia académica, su compromiso con la
investigación, proyección social, su dedicación a la formación de líderes y
profesionales éticos y responsables.

Que los estudiantes puedan desarrollar sus habilidades y talentos para
alcanzar su máximo potencial. Los profesores puedan innovar y
compartir sus conocimientos para enriquecer la experiencia educativa.
Los egresados se sientan orgullosos de su alma máter y estén
comprometidos con la sociedad. Los gremios puedan prosperar y
contribuir al bienestar de la comunidad. Los exrectores sean reconocidos
yvaloradospor sus contribuciones a la institución.

Mi labor, en definitiva, es que en los próximos cuatro (4) años, nuestra
universidad hayamejoradosignificativamente en términos de las labores
misionales, gobernabilidad, gobernanza, presupuestalmente, eficiencia,
calidad de servicios, y que haya consolidado los procesos que le permitan
seguir creciendo para alcanzar los retos trazados en elPlan de Desarrollo
Institucional.

VISIÓN DE LA PROPUESTA PROGRAMATICA



ACADEMIA

Fortalecer la calidad
académica, innovar en el
proceso de enseñanza-
aprendizaje

INVESTIGACIÓN Y 
PROYECCIÓN

Impulsar la investigación y
la proyección social;
incentivar la creatividad, la
innovación y el
emprendimiento.

REGIONALIZACIÓN 

Fortalecer la conexión con la
región, la comunidad, sector
productivo, industrial,
comercio, gobiernos y otros
actores educativos.

GESTIÓN Y SOSTENIBILIDAD 

Garantizar la eficiencia, la
transparencia y la sostenibilidad
institucional.

EJES DE TRABAJO



1.Enfoque 
Financiero

• Plan de
inversiones
estratégicas,
optimización de
recursos,
diversificación de
fuentes de
financiamiento y
seguimiento
constante.

2.Alianzas 
Estratégicas

• Con el sector
agroalimentario,
productivo,
comercio, etc. y
vinculación con
los gobiernos
municipales (37),
departamental,
nacional y sus
entidades.

3.La universidad y 
la región

• Establecer
proyectos que
vinculen a la
universidad con la
región,
incluyendo
colaboración con
los gobiernos,
sector
productivo,
agremiaciones y
comunidad.

4.Prioridades y 
trabajo en el PDI

• Establecer líneas
de trabajo
específicas para
abordar
necesidades
regionales,
priorizando
investigación
aplicada y
colaboración
académica.

PROPUESTAS 



5.Transformación 
digital

• Modernizar
operaciones y
servicios
mediante
tecnologías
digitales
innovadoras,
optimizando
eficiencia y
calidad.

6.Calidad académica

• Fortalecer 
currículo, 
capacitación 
docente, 
infraestructura e 
investigación 
aplicada para 
consolidar la 
calidad 
académica.

7. Investigación

• Incentivar 
participación en 
proyectos de 
investigación, equipo 
de trabajo 
especializado, generar 
un entorno propicio 
para la investigación, 
formación de 
investigadores y 
aplicación del 
conocimiento.

8. Proyección social

• Contribuir al 
desarrollo 
regional a través 
de proyectos de 
capacitación, 
investigación y 
colaboración, 
entre otros con el 
sector productivo.

PROPUESTAS 



La propuesta que presento estará sujeta a
un riguroso seguimiento y control,
basado en una planeación cuidadosa que
tenga en cuenta la realidad social y de la
Universidad Surcolombiana.

El objetivo es transformar la institución y
dejar sentadas las bases para alcanzar los
retos planteados en el Plan de Desarrollo
Institucional (PDI), con miras a un futuro
de excelencia académica y compromiso
social. Estoy convencido de que este es
un compromiso que nos atañe a todos.

FINALMENTE


